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1 A MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ KIADÁSÁRA VONATKOZÓ JOGSZABÁLYI FELHATALMAZÁS 

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 
(a továbbiakban Ebktv.) 2021. július 1-jén hatályba lépR 64/B. § (1) bekezdése szerint a 

Kormány felhatalmazást kap, hogy rendeletben határozza meg a Helyi EsélyegyenlRségi 
Program (HEP) elkészítésének szempontjait és eljárását, a HEP felülvizsgálatának módját, és 
az elkészítésében részt vevRkkel szembeni követelményekre vonatkozó részletes szabályokat. 
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése pedig elRírja, hogy a HEP-et a törvény és a felhatalmazása 
alapján kiadott kormányrendeletben meghatározott szempontok és eljárásrend, valamint 

azok figyelembevételével a társadalmi felzárkózásért felelRs miniszter által, az általa 
vezetett minisztérium honlapján közzétett módszertani útmutató alapján kell elkészíteni.  
A fentieknek megfelelRen a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és 
az esélyegyenlőségi mentorokról szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a továbbiakban 
Korm. rendelet) meghatározza a szempontokat (2. alcím), valamint elRírja, hogy a HEP-et a 

társadalmi felzárkózásért felelRs miniszter által – az általa vezetett minisztérium honlapján – 

közzétett módszertani útmutató (a továbbiakban: módszertani útmutató) alapján kell 
elkészíteni, valamint, hogy a HEP felülvizsgálata során is figyelemmel kell lenni a módszertani 

útmutatónak való megfelelRségre. 
A Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1) 
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormány társadalmi felzárkózásért felelRs tagjaként, a 
belügyminiszter az alábbiak szerinti módszertani útmutatót teszi közzé a HEP 

elkészítésének részletes szempontjairól. 
 

2  A MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ CÉLJA 

A módszertani útmutató iránymutatással segíti a települési önkormányzatokat HEP 

elkészítésében, felülvizsgálatában, társadalmi egyeztetésében, valamint tájékoztatást nyújt 
arról, hogy a program kapcsán milyen egyéb szakmai segítséget vehetnek igénybe. 
Annak érdekében, hogy a HEP célcsoportok helyzetének változása és problémáik kezelése 
érdekében tett önkormányzati intézkedések országos szinten is nyomon követhetRek és 
összevethetRek legyenek, a programokat a települési önkormányzatok a jogszabályokban 
rögzített és ezen módszertani útmutatóban részletezett egységes elvek és szempontok mentén 

állítják össze.  
A módszertani útmutató bemutatja a HEP szabályozási és stratégiai kereteit, meghatározza 
a HEP helyzetelemzésének tartalmi elemeit (és azokhoz segítségül példákat is felsorol), 
valamint az intézkedési terv sablonját, illetve a HEP-pel kapcsolatos egyeztetési és 
összehangolási kötelezettségeket. Továbbá tájékoztatást ad az Országos EsélyegyenlRségi 
Mentorhálózat tevékenységérRl.  
 

3 A MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ HATÁLYA ÉS ALKALMAZÁSA 

A módszertani útmutató alkalmazását elRíró jogszabályi rendelkezések 2021. július 1-tRl 
hatályosak. Alkalmazni az ezen idRponttól esedékes HEP áttekintés és felülvizsgálat, illetve új 
HEP elkészítésekor szükséges. 
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4 A HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM SZABÁLYOZÁSI KERETEI 

Az országos felzárkózáspolitika település-szintű részeként 2013-tól alakult ki a HEP-ek 

elkészítésének új rendszere. A HEP az önkormányzatok által sok éve elfogadott, bejáratott és 
ismertté vált öt évre szóló település szintű fejlesztési dokumentum.  
Célja: a településen élR hátrányos helyzetű csoportok helyzetének feltérképezése és a 

feltárt problémák komplex kezelésre szolgáló (más települési programokkal összehangolt) 
intézkedési terv megalkotása, a helyben érintett szereplRk bevonásával, szükség szerint a 
települések közötti együttműködések kialakításával.  
Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik arról, hogy  

- Magyarország települési (község, város és fRvárosi kerületek) önkormányzatainak 

ötévente, öt évre szóló HEP-t kell elfogadniuk, amelyet kétévente felülvizsgálnak.  

- A települési önkormányzat az államháztartás alrendszereibRl, az európai uniós 
forrásokból, illetve a nemzetközi megállapodás alapján finanszírozott egyéb 
programokból származó, egyedi döntés alapján nyújtott, pályázati úton odaítélt 
támogatásban csak akkor részesülhet, ha hatályos HEP-pel rendelkezik. 

− A települési önkormányzati munkatársak képzését, a HEP elkészítését és 
felülvizsgálatát esélyegyenlRségi mentorok segítik. 

A törvényhez kapcsolódó végrehajtási szabályokat a helyi esélyegyenlRségi programok 
elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlRségi mentorokról szóló 321/2011. (XII.27.) 

Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet), valamint a törvény és Korm. rendelet 
figyelembevételével, ezen útmutató tartalmazza.   

 

5 A HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM STRATÉGIAI KAPCSOLÓDÁSAI 

A felzárkózáspolitika alapdokumentumaként Magyarország Kormánya 2011-ben fogadta el a 

Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégiát [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben 

annak frissítéseként a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 

4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészült a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 
2030 (MNTFS 2030), amely a következR 10 évre alapozza meg a felzárkózáspolitika fR 
irányait. A HEP-ekben leképezRdik a felzárkózási stratégia szemlélete, így azok a 
felzárkózáspolitika helyi szintű részeként és a végrehajtás eszközeiként működnek.  
A helyi felzárkózáspolitika tervezési alapjaként épít a HEP-ekre a Pénzügyminisztérium 
összefogásában készült Nemzeti Fejlesztés 2030, Országos Fejlesztési és Területfejlesztési 
Koncepció is.  

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotás során gondoskodni kell a HEP 

és a települési önkormányzat által készítendR egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, 
továbbá a köznevelési esélyegyenlRségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlRségi terv és 
az integrált településfejlesztési stratégia antiszegregációs célkitűzéseinek összhangjáról. 
 

6 A HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM ELEMEI 

A települési önkormányzat által készített HEP helyzetelemzésbRl és intézkedési tervbRl áll.  
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6.1 HELYZETELEMZÉS  

A helyzetelemzés a HEP-ekben a társadalmi felzárkózás szempontjából kiemelt kockázatú 
célcsoportokra összpontosít, így a mélyszegénységben élRk, romák, gyerekek, nRk, idRsek és 
fogyatékossággal élRk életkörülményeit tárja fel. Továbbá megvizsgálja az adott település 
oktatási, foglalkoztatási, lakhatási, egészségügyi és szociális területen jelentkezR problémáit 
abból a szempontból, hogy adott 5 éves periódusban milyen beavatkozás lenne a leginkább 

indokolt azok kezelésére.  

 

6.1.1 Statisztikai mutatók 

A módszertani útmutató 1. számú melléklete rögzíti azokat a 321/2011. (XII.27.) Korm. 

rendelet 1. § (3) bekezdésében meghatározott adatokat, amelyek alapján a települési 
önkormányzatok el tudják végezni a HEP célcsoportjaihoz kapcsolódó helyzetelemzést.  
Ezeknek az adattábláknak a tartalmát az Országos Területfejlesztési és Területrendezési 
Információs Rendszer (TeIR) HEP segédlete szolgáltatja a települések számára, amelynek 

adatai települési szinten közvetlenül elérhetRek és felhasználhatóak, egy kattintással 
lehívhatóak: https://www.teir.hu/ 

Az önkormányzat a helyzetelemzés pontosítása érdekében egyéb, helyi szinten rendelkezésre 
álló adatokkal is kiegészítheti az adattáblákat, de azok forrását minden esetben jelezni 
szükséges. 

 

6.1.2 Tartalmi elemek 

A helyzetelemzésben a módszertani útmutató 2. mellékletben meghatározott tartalmi 
elemeknek megfelelRen a települési önkormányzat széleskörűen meg tudja vizsgálni és be tudja 

azonosítani a településen élR hátrányos helyzetű csoportok helyzetét és problémáit.  

A települési önkormányzat az esélyegyenlRségi problémák vizsgálatához további − a helyi 

sajátosságok bemutatását segítR − tartalmi elemeket is meghatározhat. 
 

6.2 INTÉZKEDÉSI TERV 

Az önkormányzat az egyes célcsoportok tekintetében, a helyzetelemzés következtetései alapján 
feltárt problémákat megnevezve, azokhoz kapcsolódóan meghatározza a HEP céljait, valamint 
az azok elérését szolgáló intézkedéseket.  
EsélyegyenlRségi területenként bemutatja az egyes intézkedéseket, azok elvárt eredményeit, 
fenntarthatóságát, és a végrehajtáshoz szükséges legfontosabb erRforrásokat, valamint a 
végrehajtás ütemezését és felelRsét, valamint azokat az intézkedéseket, amelyek több település 
összefogásával valósultak meg.  
Gondoskodik a településre vonatkozó további fejlesztési tervek, koncepciók, programok és a 
HEP célkitűzéseinek az Ebktv. 31. § (2) bekezdés szerinti összhangjáról, valamint bemutatja a 
célok kapcsolódását az országos szakmapolitikai stratégiákhoz. 
A települési önkormányzat a 3. mellékletben található sablon szerint készíti el intézkedési 
tervét. 
 

https://www.teir.hu/
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7 HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM FELÜLVIZSGÁLATA 

A települési önkormányzat az Ebktv. 31. § (4) bekezdésének megfelelRen, kétévente áttekinti a 
HEP megvalósulását. 
Az áttekintés során megvizsgálja, hogy a helyben élR hátrányos helyzetű csoportok helyzetében 

– így a HEP helyzetelemzésében rögzített a statisztikai mutatókban és tartalmai részekben –, 

történt-e változás.  
Az áttekintés alapján felülvizsgálja és az új helyzetnek megfelelRen módosítja a HEP elemeit. 
A Korm. rendelet 6. §-a értelmében a felülvizsgálatnak a következRkre kell kiterjednie: 

- a helyzetelemzés helytállóságára; 
- a lejárt határidejű intézkedések teljesülésére és eredményeinek felmérésére; 

Ha a felülvizsgálat alapján szükséges, a települési önkormányzat 
- módosítja a helyi esélyegyenlRségi programot, vagy 

- új helyi esélyegyenlRségi programot fogad el. 
A felülvizsgálatot a Társadalmi Esélyteremtési FRigazgatóság (a továbbiakban: TEF) által 
működtetett esélyegyenlRségi mentorhálózat munkatársai segítik. 
A felülvizsgálat folyamatát a TEF által biztosított internetes keretrendszer segíti: 
https://hep.tef.gov.hu/, amelyet regisztrációt követRen tudnak használni az önkormányzatok. A 

keretrendszer lehetRséget teremt a települési önkormányzatok számára a HEP publikálására, 
disszeminációjára és támogatja a HEP felülvizsgálatát és intézkedési terveinek nyomon 
követését.  
 

8 HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM TÁRSADALMI PARTNERSÉGE  

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése kifejezetten elRírja, hogy „A helyzetelemzés és az intézkedési 
terv elfogadása során figyelembe kell venni a települési kisebbségi önkormányzatok 
véleményét.”  
A Korm. rendelet 5. § f) és g) pontjai rögzítik, hogy elR kell segíteni a hátrányos helyzetű 
csoportok tagjainak részvételét a döntéshozatalban és a közügyek irányításában, ezek 
tervezésében, megvalósításában és értékelésében; valamint növelni kell a hátrányos helyzetű 
csoportok tájékozottságát és tudatosságát az Rket megilletR jogok és lehetRségek tekintetében.  
A HEP helyzetelemzésnek tartalmaznia kell a helyi partnerségre vonatkozó települési gyakorlat 
bemutatását. Azt, hogy miként kerültek bevonásra a HEP-ben meghatározott problémák 
kapcsán érintett nemzetiségi önkormányzatok, más állami, önkormányzati, civil, egyházi 
szervezetek a program elkészítésnek folyamatába, és észrevételeik visszacsatolására milyen 
eszközök szolgáltak. 
A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése lehet.  
HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között 
a hatékonyabb együttműködés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlRségi problémáinak a 
beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 

összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 
önkormányzatok esélyteremtR feladatainak ellátását.  
 

 

https://hep.tef.gov.hu/
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A HEP Fórumok javasolt összetétele: 
Tagok 

• a település polgármestere, 

• a település/közös önkormányzatok jegyzRje, 

• helyi nemzetiségi önkormányzatok vezetRi, 
• beavatkozási területekhez kapcsolódó önkormányzati bizottságok képviselRi, 
• helyi/térségi releváns közszolgáltató intézmények képviselRi,  
• meghatározó helyi/térségi gazdasági szereplRk, munkáltatók képviselRi, 
• 2 000 fR lakosságszám feletti települések esetében a Szociálpolitikai Kerekasztal 

képviselRi, 
• helyi jelzRrendszeri felelRs, 

• a településen működR - a HEP célcsoportjai kapcsán érintett - civil szervezetek és 
egyházak képviselRi, 

• A HEP intézkedési tervében szereplR intézkedések végrehajtásáért felelRs intézmények, 
szervezetek képviselRi, 

• a település HEP referense, 

• a rendvédelmi és közbiztonsági szervezetek képviselRi, 
• egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértRként valamely célcsoportban érintett személy, vagy 

a településen aktív szerepet vállaló személyek). 

 

Állandó meghívottak 

• a település képviselR-testületének tagjai, 

• az illetékes esélyegyenlRségi mentor, 

• tankerületi központ képviselRje, 

• környezR települések önkormányzati szereplRi, 

• járási jelzRrendszeri tanácsadó, 

• egyéb meghívottak (járási hivatalok beavatkozási területekhez és célcsoportokhoz 
kapcsolódó szervezeti egységeinek képviselRi, térségi felzárkózási programok 
képviselRi). 

 

9 HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM NYILVÁNOSSÁGA  

A képviselR-testületi döntést követRen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles 
határozatot a települési önkormányzat a helyben szokásos módon közzé teszi, és megküldi a 
TEF részére. A TEF az települései önkormányzatok HEP-jeit honlapján – településekre 
kereshetR formában – megjelenteti. A HEP-ek a következR linken érhetRek el: 
https://hep.tef.gov.hu/ a „HEP keresés” funkcióval, bejelentkezés nélkül is. 
 

10 ORSZÁGOS ESÉLYEGYENLQSÉGI MENTORHÁLÓZAT ÁLTAL NYÚJTOTT SZAKMAI 
SEGÍTSÉG 

A Korm. rendelet 2. §-a értelmében a HEP elkészítésében résztvevRk képzését a TEF végzi. A 
TEF a települési önkormányzatok HEP-jeinek elkészítését segítR esélyegyenlRségi mentori 
hálózatot működtet. A települési önkormányzat HEP-jének elkészítéséhez ingyenesen igénybe 

https://hep.tef.gov.hu/
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veheti a TEF által működtetett esélyegyenlRségi mentori hálózat szakértRjének segítségét. A 
mentorok a TEF alkalmazásában állnak, a települési önkormányzatok a mentorok 
közreműködésére vonatkozó igényüket a TEF felé írásban jelentik be. 
 

A TEF az 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendelet 4. § a) pontjában foglaltak szerint látja el a HEP-

ekhez kapcsolódó feladatait.  
 

A TEF országos esélyegyenlRségi mentorhálózatának munkatársai a következRkben segítik a 
HEP elkészítésének és elfogadásának folyamatát valamint az intézkedések megvalósításának 
nyomonkövetését:  

- biztosítják a 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet 2.§ (1) bekezdése szerinti képzést, 
felkészítést az önkormányzat munkatársai számára; 

- szakmailag támogatják a települési önkormányzatok HEP-jeinek (helyzetelemzés és 
intézkedési terv) elkészítését és felülvizsgálatát;  

- biztosítják a HEP-pekkel kapcsolatos nyilvánosságot, (az ország valamennyi 
településének HEP-je felkerül a TEF honlapjára); 

- működtetik a HEP informatikai keretrendszerét; 
- segítik a HEP társadalmasítását, elfogadását a települési HEP Fórumok segítségével, 

közvetítenek a helyi szervezetek között a hatékonyabb együttműködés érdekében; 
- segítik elkerülni a párhuzamosságokat és a források hatékonyabb felhasználását; 
- a 36 leghátrányosabb helyzetű járásban a szakmai közreműködésükkel működR Járási 

EsélyteremtR Fórumokkal segítik, hogy a hasonló problémákkal küzdR szomszédos 
települések összefogva, gazdaságosabban és hatékonyabban tudják kezelni a 
problémáikat; 

- a mentorhálózat közvetítésével a települések megismerhetik egymás esélyteremtési „jó 
gyakorlatait”, segítve ezzel a hasonló problémákkal küzdR települések 
tapasztalatcseréjét; 

- a végrehajtáshoz szükséges (pl. pályázati) információkkal segítik a településeket; 
- a HEP dokumentumok elemzésével visszacsatolást biztosítanak az önkormányzatoknak 

és a szakpolitika részére; 
Az aktuális területen dolgozó esélyegyenlRségi mentor munkatársak a TEF területi 
igazgatóságain keresztül érhetRek el: https://tef.gov.hu/foigazgatosag/ 

 

11 A HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM ELKÉSZÍTÉSI FOLYAMATÁNAK 
ÖSSZEFOGLALÓJA 

A települési önkormányzatok helyi esélyegyenlRségi programjai és azok felülvizsgálatai az 

önkormányzati munkatársak és a TEF esélyegyenlRségi mentorhálózatának 
együttműködésében készülnek. Az önkormányzati munkatársakat az országos esélyegyenlRségi 
mentorhálózat képezi és készíti fel.  

11.1 FELKÉSZÜLÉS A HEP ELKÉSZÍTÉSÉRE 

- a települési önkormányzat kijelöli azt a munkatársát, akinek a feladata HEP referensként 
a HEP-pel való munka összefogása és a TEF-fel való kapcsolattartás; 

- a TEF biztosítja a helyi HEP referens(ek) képzését;  
- a HEP elkészítésének szakmai támogatása érdekében a TEF esélyegyenlRségi mentora 

felveszi a kapcsolatot a települési önkormányzattal, illetve a települési önkormányzat 
írásban jelzi a TEF felé a mentorok közreműködésére vonatkozó igényét; 

https://tef.gov.hu/foigazgatosag/
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- munkamenet megtervezése a települési HEP referenssel; 

11.2 A HEP ELKÉSZÍTÉSE 

- az öt kiemelt célcsoportot érintR helyzetfelmérés elvégzése; 
- a társadalmi felzárkózási területen jelentkezR helyi problémák beazonosítása 

(adatgyűjtés, helyzetelemzés alapján); 
- a fejlesztési lehetRségek mérlegelése, felhasználható erRforrások, és a megoldást segítR 

egyéb programok, beavatkozások számbavétele; 
- a feltárt problémák és a lehetséges beavatkozások egyeztetése a területen tevékenykedR 

helyi szakmai megvalósítók, érintett szereplRk részvételével – HEP fórum keretében; 
- partnerségek, együttműködések kialakítása; 
- településközi egyeztetések folytatása a hasonló problémák lehetséges közös megoldása 

érdekében; 
- intézkedési terv összeállítása a feltárt problémák kezelésére; 

- A HEP elRkészítése az önkormányzati képviselR-testület részére megtárgyalásra. 
 

Amennyiben a település érintett célzott Kormányzati programban1 a kormányzati program 
beavatkozásaival, helyi cselekvési tervével való összehangolás elvégzése. 

 

11.3 A HEP ELFOGADÁSA ÉS MEGVALÓSÍTÁSA 

- a képviselR testületi döntést követRen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a 
hiteles határozatot a települési önkormányzat a helyben szokásos módon közzé teszi, és 
megküldi a TEF részére; 

- a TEF publikálja a dokumentumot a honlapján; 
- az önkormányzati HEP referens rögzíti a HEP intézkedéseit HEP országos internetes 

keretprogramjában; 
- a HEP intézkedési tervében meghatározottak végrehajtásának megkezdése, 
- ehhez az esélyegyenlRségi mentorok információkat nyújtanak a települések számára az 

elérhetR releváns pályázatokról, jó gyakorlatokról, valamint segítik a különféle 
programok összehangolását, helyi viszonylatban a párhuzamos fejlesztések elkerülését. 

A HEP idRarányos megvalósulását, illetve a célcsoportok helyzetének változását kétévente át 
kell tekinteni, és az áttekintés alapján szükség esetében a HEP-et felül kell vizsgálni. A két 
évenkénti felülvizsgálat esetében a fent leírt folyamat ismétlRdik meg és kiegészül a 
következRkkel: 

- felülvizsgált HEP esetén a lejárt hatályú HEP intézkedések lezárása (a HEP készítését 
segítR informatikai keretrendszerben). 

- felülvizsgált HEP esetén az új HEP egységes szerkezetbe történR rendezése.  
 

12 A HELYI ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM JELENTQSÉGE 

A HEP-ek nem csupán a felzárkózási stratégia településszintű megvalósításának alapegységei, 
hanem fontos szerepet töltenek be a kormányzati konzultációs rendszerben azzal, hogy 
megteremtik a lehetRséget a kormányzati célok társadalmasítására, a fejlesztési 
elképzelésekhez történR csatlakozásra és fordított irányban az alulról felfelé történR 

 
1 1057/2021. (II. 19.) Korm. határozat a Magyarország egyes területei közötti gazdasági egyenlőtlenség csökkentése 
érdekében szükséges fejlesztési program, továbbá a „Felzárkózó települések” hosszú távú programjának kiterjesztéséről 
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információáramlásban is lehetRséget biztosítanak a településszintű elRrehaladás nyomon 
követésére és fejlesztési igények megfogalmazására a felzárkózási, esélyteremtési feladatokhoz 

kapcsolódóan. 
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13 MELLÉKLETEK 

13.1 EGYSÉGESEN RENDELKEZÉSRE ÁLLÓ STATISZTIKAI MUTATÓK A HELYI 

ESÉLYEGYENLQSÉGI PROGRAM ELKÉSZÍTÉSÉHEZ / 1. MELLÉKLET/ 

 

Az adatok elérését az Országos Területfejlesztési és Területrendezési Információs Rendszer 
(TeIR) (https://www.teir.hu) biztosítja a Központi Statisztikai Hivatal (KSH) saját adatgyűjtései 
és más adatforrásból átvett adatközlései által. Célcsoport, és esélyegyenlRségi területek: a helyi 

esélyegyenlRségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlRségi mentorokról 
szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 1. § (2) bekezdése 

szerint. 

Felhasználható adatok: a Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése szerint. 
Számítás: az egyes mutatókra vonatkozóan, a területi folyamatok áttekintése érdekében – az 

adatok rendelkezésre állásának függvényében – legalább 5 éves idRsor, helyenként 
népszámlálási adatok figyelembe vételével történik. Azon mutatóknál, ahol az érvényességi idő 
kezdete óta nem telt el 5 év, ott az érvényességi idő az irányadó, amelyet az érintett mutatóknál 
lábjegyzetben jelzünk. 
 

Sor-

szám 

A B 

Mutató megnevezése 
Mérték- 

egység 

Népesség, népmozgalom 

1. 
Lakónépesség száma az év végén (a népszámlálás végleges adataiból 
továbbvezetett adat) fR 

2. 
Változás az utolsó rendelkezésre álló lakónépesség szám, az öt évvel 
korábbi adat százalékában - képzett mutató 

% 

3. Állandó népesség száma fR 

4. Állandó népesség, férfiak száma fR 

5. Állandó népesség, férfiak aránya % 

6. Állandó népesség, nRk száma fR 

7. Állandó népesség, nRk aránya % 

8. Állandó népességbRl a 0-2 évesek száma fR 

9. Állandó népességbRl a 0-2 évesek aránya % 

10. Állandó népességbRl a 0-14 éves férfiak száma fR 

11. Állandó népességbRl a 0-14 éves férfiak aránya % 


